STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (ADEGUATA AL D. LGS. 460/97)

ART. 1 Denominazione-sede 0
Oggi, I 9/ 9/2014, in Medicina (BO), in via E. Dalla Valle n.41, per volonta dei signori: g EZ
- Perrotta Mario, nato a Brindisi (BR) il 9/3/1970 e residente a Medicina (BO) in via Dalla Valle n.41, < U/{

C.F. PRR MRA 70C09 B180X

- Roscioli Paola, nata a Roma (RM) il 21/9/1967 e residente a Medicina (BO) in via Dalla Valle n.41,

C.F. RSC PLA 67P61 H501X

- Ferrari Silvia, nata a Arzignano (VI) il 4/12/1985 e residente a Vicenza (V1) in Corso Ss. Felice Fortunato n.322,

C.F. FRR SLV 85T44 A459L

E costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed ai sensi degli artt. 36 e segg. del Codice Civile, una
associazione non riconosciuta, denominata “PERMAR Associazione culturale” operante nel settore della cultura, dello
spettacolo, della comunicazione e dell’arte in generale.

L'associazione ha sede legale in Medicina (BO), via E. Dalla Valle N. 41 e la sua durata é fissata fino al 31/12/2070.

ART. 2 Scopo-Finalita

L'associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilita sociale a favore di associati come pure di terzi, senza finalita di lucro e
nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e uguaglianza dei diritti di tutti gli
associati.

L'Associazione, al fine di valorizzare e diffondere la cultura teatrale, promuove ed organizza manifestazioni culturali, musicali,
teatrali, ricreative, cinematografiche ed artistiche e partecipa ad esse con propri soci, anche se promosse ed organizzate da
altre Associazioni, Enti Pubblici e Privati;

L’Associazione, per il raggiungimento dei suoi fini statutari, svolgera attivita editoriale, letteraria, e musicale, curando la
pubblicazione e la diffusione di materiale audiovisivo e libri nei settori di interesse, rivolti anche ai non soci, per la diffusione e
la divulgazione della sua attivita e di quella dei suoi soci.

Per I'attuazione dei propri scopi, oltre ad avvalersi della costante attivita dei soci, I'’Associazione potra servirsi della
collaborazione con terzi estranei, siano essi persone fisiche, enti pubblici e privati o istituti universitari.

ART. 3 Soci

Possono essere soci dell’associazione le persone fisiche, le persone giuridiche e gli Enti non aventi scopo di lucro che ne
condividano gli scopi sopra indicati e si impegnino a realizzarli.

Gli associati si distinguono in soci ordinari e soci sostenitori.

Sono soci ordinari:

a) ifondatoridell’associazione;

b) coloro che siano ammessi dall’assemblea con la maggioranza dei due terzi dei componenti, su proposta del Consiglio
Direttivo o di almeno due soci ordinari. Sono requisiti imprescindibili per diventare socio ordinario la condivisione dei
fini dell’Associazione, la presenza costante alle attivita e alle Assemblee e la partecipazione attiva e determinante alla
crescita dell’Associazione.

Sono soci sostenitori le persone e gli enti che sostengono I'associazione mediante contributi finanziari o prestazioni d’opera
e/o che partecipano in maniera puramente occasionale all’attivita dell’Associazione.

| Soci Sostenitori possono partecipare all’Assemblea dei Soci, senza diritto di voto e senza alcun potere di elettorato sia attivo
che passivo negli organi associativi. Essi verranno iscritti nell’apposito libro Soci Sostenitori.

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare domanda al Consiglio Direttivo indicando nome, cognome, luogo e
data di nascita, residenza e domicilio, corredata dalla dichiarazione di accettazione del presente statuto, dell’eventuale
regolamento e delle deliberazioni degli Organi Sociali.

Il Consiglio Direttivo, constatata la regolarita formale delle domande presentategli, provwedera a sottoporre le stesse
all'approvazione dell’assemblea.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenni, la stessa dovra essere controfirmata da chi ne esercita la
potesta.

L'appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontario, ma impegna gli aderenti:
- Al pagamento della quota sociale;
- Alrispetto delle decisioni prese dai suoi Organi Sociali, secondo le competenze statutarie;
- Aun comportamento corretto sia nelle relazioni interne con altri soci che con terzi.
| soci maggiorenni avranno uguale diritto di voto per I'approvazione e le modifiche statutarie e dei regolamenti, nonché per la
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nomina degli organi direttivi.

Tutti i soci potranno essere eletti nelle cariche sociali, senza alcun tipo di esclusione.

L'eleggibilita agli organi amministrativi dell’Associazione sara libera, con il principio del voto singolo e con la sovranita
dell’assemblea dei soci.

Il numero dei soci & illimitato.

Ai soci non & riconosciuto alcun emolumento, salva diversa deliberazione da parte del Consiglio Direttivo, con riferimento a
singole prestazioni degli associati.

In mancanza della suddetta deliberazione, saranno rimborsate le sole spese effettivamente sostenute e debitamente
documentate.

I soci hanno diritto a partecipare gratuitamente alle attivita dell’Associazione.

A copertura dei costi di particolari iniziative, programmate e promosse dall’Associazione, potranno essere richieste quote di
autofinanziamento straordinarie unicamente ai soci interessati ad esse.

ART.4 Quota associativa

La quota associativa annuale é fissata, per il primo anno, nella misura di €. 10,00 e sara, in seguito, determinata dal Consiglio
Direttivo.

Il mancato pagamento della quota associativa entro il primo gennaio di ogni anno, comportera il recesso implicito
dell’associato senza ulteriori obblighi di comunicazione da parte dell’Organo Direttivo.

ART. 5 Perdita della qualifica di socio

La qualifica di socio si perdera per:
a) mancato rinnovo dell'adesione, secondo le modalita previste dall’art.4;
b)per morosita;
c)per dimissioni o per espulsione per gravi motivi derivanti da contegno contrastante con lo spirito e le finalita
dell’Associazione, da comportamenti che la danneggino moralmente o materialmente o che fomentino dissidi in seno ad
essa, nonché offendano il decoro o I'onore dei singoli soci e degli amministratori, per inadempienza o disinteresse nei
confronti dell'attivita sociale.

Nei casi b) e c) 'esclusione & deliberata dalla maggioranza dei soci ordinari, non computandosi nel numero di questi il socio da
escludere, ed ha effetto immediato dal momento della comunicazione al socio escluso.

Il socio che cessi per qualsiasi motivo di far parte dell’Associazione, non ha diritto al rimborso del contributo associativo
annuale versato.

ART. 6 Risorse economiche-Fondo comune
L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle sue attivita da:
a) quote e contributi degli associati;
b) eventuali contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;
c) contributi dell’'Unione europea e di organismi internazionali;
d) proventiderivanti da prestazioni di servizi vari resi ai soci e a terzi con attivita marginali di carattere commerciale
e) beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta dell’associazione e da ogni altra sopravvenienza attiva.
f) Liberalita, contributi, lasciti e donazioni
g) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale.

ART. 7 Esercizio sociale

L’esercizio finanziario coincide con I'anno solare, pertanto, apre cioé I' 01/01 e chiude il 31/12 di ogni anno.

Il relativo rendiconto economico deve informare circa la situazione economica e finanziaria dell’Associazione, con separata
indicazione dell’attivita commerciale eventualmente posta in essere accanto alle attivita istituzionali. Entro 15 giorni prima
dell’approvazione, il bilancio sara depositato presso la sede sociale per essere consultato da ogni associato.



ART. 8 Organi dell’associazione

Gli organi che compongono I'associazione sono:
- I'assemblea dei soci;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente.

ART. 9 Assemblea
L'Assemblea dei soci, sia essa ordinaria sia straordinaria, & I'organo sovrano e pud prendere tutte le decisioni necessarie per il
corretto funzionamento della via associativa. Le sue deliberazioni sono obbligatorie per tutti gli associati, anche se
dissenzienti. Ad essa partecipano tutti i soci maggiorenni.
L'assemblea deve essere convocata dal Consiglio Direttivo, almeno una volta I'anno, per 'approvazione del bilancio e inoltre
quando quest’ultimo ne ravvisi la necessita, ovvero ne sia fatta richiesta motivata dal Presidente o da almeno un quinto degli
associati.
Dovra essere convocata anche fuori dalla sede sociale, mediante comunicazione scritta, attraverso raccomandata con ricevuta
di ritorno, raccomandata a mano, posta elettronica certificata e non, ovvero mediante affissione all’albo dell’Associazione
predisposto nella sede sociale, contenente I'ordine del giorno, almeno sette giorni prima di quello fissato per 'adunanza.
Le deliberazioni dell’assemblea sono prese a maggioranza dei voti o con la presenza di almeno la meta degli associati.
Hanno diritto di partecipare tutti i soci regolarmente iscritti che potranno farsi rappresentare, con delega, da altri soci.
In seconda convocazione, la deliberazione e valida qualunque sia il numero degli intervenuti.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno
diritto di voto.
Per modificare lo statuto, occorrono la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggiorazione
dei presenti.
L’assemblea:

- delibera sull’'orientamento generale dell'associazione;

- approva il bilancio consuntivo e preventivo;

- procede alla nomina delle cariche sociali;

- delibera sul’ammissione e I'esclusione dei soci;

- delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione straordinaria dell’associazione;

- delibera sullo scioglimento dell’associazione.

ART. 10 Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri variabile da tre a sette.
All'interno del Consiglio potranno essere nominato un vice-presidente, un segretario e un tesoriere.
Al Consiglio Direttivo e attribuita la direzione artistica dell’associazione, la quale potra essere delegata dal Consiglio stesso ad
uno o piu collaboratori esterni, secondo modalita e tempi da stabilire all’atto del mandato.
Il Consiglio delibera a maggioranza semplice, in caso di parita prevale il voto di chi presiede; ha durata triennale ed i suoi
membri sono rieleggibili.
Il Consiglio Direttivo:
- provvede alla stesura degli atti da sottoporre all’Assemblea;
- cura l'esecuzione delle deliberazioni dell’assemblea;
- predispone il bilancio consuntivo e preventivo;
- provvede, all’atto di nomina, alla definizione della programmazione artistica per 'intero triennio di durata della carica;
- delibera circa la quota sociale;
- delibera sull’adesione e partecipazione dell’Associazione ad Enti ed Istituzioni Pubbliche e Private;
- provvede alla gestione ordinaria e, in caso di urgenza, a quella straordinaria;
- nomina ogni collaboratore utile all'espletamento di funzioni eventualmente necessarie per I'associazione.

ART. 11 Presidente

Il Presidente e il legale rappresentante dell’Associazione; & garante e interprete della volonta dell’assemblea.

Esso presiede il Consiglio Direttivo e I’Assemblea. In caso di sua assenza o impedimento, é sostituito dal Vice-presidente.
In caso d’urgenza esercita i poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima riunione.

ART. 12 Scioglimento
In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sara devoluto ad altro ente svolgente
attivita analoga.



Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

ART. 13 Norma finale
Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si rinvia alle norme del Codice Civile e alle vigenti norme di legge

in materia.
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